BEZPIECZENSTWO W SZKOLE

Szkota Podstawowa nr 3 im. mjr. Henryka Dobrzanskiego ,,Hubala” w todzi

procedury postepowania w sytuacjach zagrozenia i kryzysowych

1. Charakter dokumentu i relacja ze Standardami Ochrony Matoletnich

Niniejszy dokument reguluje przede wszystkim dziatania organizacyjne i kryzysowe stuzgce ochronie

zycia, zdrowia, bezpieczenstwa oraz porzadku pracy Szkoty. Nie powtarza procedur ochrony

matoletnich przed krzywdzeniem.

Podejrzenie przemocy domowej, przemocy seksualnej, zaniedbania, krzywdzenia przez osobe

dorosty, przemocy réwiesniczej lub cyberprzemocy prowadzi sie zgodnie ze Standardami Ochrony
Matoletnich.
Jezeli zdarzenie opisane w niniejszych procedurach jednoczes$nie moze stanowi¢ krzywdzenie

matoletniego, po wykonaniu dziatan natychmiastowych dalszg interwencje ochronng prowadszi sie

wedtug Standardéw.

Statut Szkoty, regulaminy wycieczek, zasady BHP, regulamin pracy i inne akty wewnetrzne stosuje sie

rownolegle w zakresie wiasciwym dla zdarzenia.

2. Podstawy prawne

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 820, z p6zn.
zm.).

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 110, z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (t.j. Dz.U. z 2026 r.
poz. 163).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1939, z
pdzin. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i
form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalno$ci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (t.j. Dz.U. z
2020 r. poz. 1449).

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t.j. z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i
wyrobow tytoniowych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1162, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 383, z pézn. zm.).
Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 490,
z pdzn. zm.), w szczegdlnosci art. 304.



10) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie

bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (t.j. Dz.U. z

2020 r. poz. 1604, z pdin. zm.).

11) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkow i

sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i
turystyki (Dz.U. z 2018 r. poz. 1055, z pdzn. zm.).

12) Nie przywotuje sie jako obowigzujacej podstawy rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z 31 stycznia 2003 r. dotyczacego dziatalnosci wobec dzieci i mtodziezy zagrozonych

uzaleznieniem — dokument szkolny opiera sie na aktualnych regulacjach wskazanych powyze;.

3. Zasady wspadlne dla wszystkich zdarzen

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Najpierw bezpieczenstwo: przy bezposrednim zagrozeniu zycia lub zdrowia niezwtocznie
wzywa sie pomoc pod numerem 112; w sytuacji medycznej mozna réwniez korzystac z
numeru 999.

Pracownik nie pozostawia bez opieki ucznia wymagajgcego pilnej pomocy do czasu
przejecia opieki przez odpowiedzialng osobe lub stuzby.

powaznym zdarzeniu niezwtocznie informuje sie dyrektora lub wicedyrektora. W
zaleznosci od sytuacji wtgcza sie wychowawce, pedagoga, pedagoga specjalnego,
psychologa, pracownika stuzby BHP lub inne wtasciwe osoby.

Pracownik Szkoty nie przeszukuje ciata, odziezy, plecaka ani rzeczy ucznia. Moze poprosié o
dobrowolne przekazanie przedmiotu lub pokazanie zawarto$ci; czynnosci przeszukania
nalezg do uprawnionych stuzb.

Zdarzenie dokumentuje sie rzeczowo: data, godzina, miejsce, osoby, fakty, podjete
dziatania, wezwanie stuzb i kontakt z opiekunami.

Rodzicéw/opiekundw informuje sie bez zbednej zwtoki, chyba ze zdarzenie wymaga
zastosowania Standardéw Ochrony Matoletnich, ktére przewidujg wyjatek od
automatycznego informowania opiekuna ze wzgledu na bezpieczenstwo dziecka.

4. Wykaz procedur

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Przedtuzajaca sie lub nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia.

Wagary i samowolne opuszczenie Szkoty lub zajeé.

Ostra agresja lub zachowanie bezposrednio zagrazajgce bezpieczenstwu.

Uczen jako sprawca czynu karalnego lub przestepstwa.

Wyroby tytoniowe, e-papierosy i wyroby nikotynowe na terenie Szkoty.

Alkohol, srodki odurzajgce i inne przejawy demoralizacji.

Znalezienie substancji podejrzanej o dziatanie odurzajgce lub psychoaktywne.

Podejrzenie posiadania przez ucznia substancji odurzajgcej lub psychoaktywnej.

Kradziez, przywtaszczenie lub uszkodzenie mienia.

10) Préba odebrania ucznia przez osobe nieupowazniong, wtargniecie osoby obcej lub

podejrzenie uprowadzenia.

11) Informacja o przestepstwie $ciganym z urzedu / zabezpieczenie miejsca i dowodow.



12) Kryzys samobdjczy, préba samobdjcza lub smieré¢ samobdjcza ucznia.
13) Cigza uczennicy — bezpieczenstwo, wsparcie i organizacja nauki.

14) Podejrzana przesytka, paczka, substancja lub informacja o zagrozeniu.
15) Zagrozenie bombowe, bron lub niebezpieczny przedmiot.

16) Alkohol lub srodki odurzajgce podczas wycieczki szkolnej.

17) Wypadek ucznia pozostajgcego pod opieky Szkoty.

18) Pierwsza pomoc.

Przedtuzajaca sie lub nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia

. Nieobecnosci odnotowuje sie na biezgco w dzienniku elektronicznym zgodnie ze Statutem Szkoty.

. W razie nieobecnosci bez informacji od opiekuna wychowawca podejmuje kontakt bez zbednej

zwtoki i dokumentuje préby kontaktu.

. Jezeli nieobecno$¢ sie przedtuza, kontakt jest nieskuteczny albo problem sie powtarza,

wychowawca informuje pedagoga/psychologa i dyrektora; ustala sie dziatania wspierajgce oraz
obowigzki wynikajace z przepiséw o realizacji obowigzku szkolnego.

. Jezeli nieobecnosci moga wskazywaé na zaniedbanie, krzywdzenie lub zagrozenie dobra ucznia,

sprawe prowadzi sie dalej wedtug Standardow Ochrony Matoletnich. Jezeli zachowanie moze
stanowi¢ przejaw demoralizacji — stosuje sie takze procedure nr 6.

Wagary i samowolne opuszczenie Szkoty lub zajec

1.

Pracownik, ktéry stwierdza samowolne opuszczenie zaje¢ albo brak ucznia, ktérego obecnosci
nalezato oczekiwac, niezwtocznie przekazuje informacje wychowawcy i
dyrektorowi/wicedyrektorowi.

. Szkota podejmuje prébe ustalenia miejsca pobytu ucznia i kontaktuje sie z opiekunem.

. Jezeli miejsce pobytu jest nieznane i istnieje ryzyko zagrozenia dla zycia lub zdrowia albo inne

okolicznosci wskazujgce na pilng potrzebe interwencji, dyrektor wzywa Policje przez 112.

. Po powrocie ucznia ustala sie przyczyny, dziatania zapobiegawcze i wsparcie. Przy powtarzalnosci

stosuje sie takze procedure nr 1 i—gdy sg przestanki —nr 6.

Ostra agresja lub zachowanie bezposrednio zagrazajace bezpieczenstwu

1. Pracownik przerywa zachowanie w sposéb mozliwie bezpieczny, wzywa pomoc innych

pracownikéw i rozdziela uczestnikdw, jezeli mozna to zrobi¢ bez narazenia siebie i innych.

2. Osobie poszkodowanej udziela sie pierwszej pomocy. Przy powaznym urazie lub bezposrednim

zagrozeniu wzywa sie 112.

3. Usuwa sie z zasiegu przedmioty moggce stuzy¢ do zadawania obrazen, o ile mozna to zrobié

bezpiecznie. W razie broni lub przedmiotu szczegdlnie niebezpiecznego nie podejmuje sie
ryzykownego rozbrajania — wzywa sie Policje.

4. Po ustaniu bezposredniego zagrozenia dyrektor ustala dalsze dziatania. Jezeli zachowanie stanowi

przemoc rowiesniczg lub krzywdzenie matoletniego, dalsza interwencja odbywa sie zgodnie ze
Standardami Ochrony Matoletnich.



5. Jezeli zachowanie moze stanowi¢ czyn karalny lub przestepstwo, stosuje sie procedure nr 4 lub nr

11.

Uczen jako sprawca czynu karalnego lub przestepstwa

1.
2.

Zapewnic¢ bezpieczenstwo osobom uczestniczacym i udzieli¢ pomocy poszkodowanym.

Niezwtocznie poinformowac dyrektora/wicedyrektora. Ucznia pozostawic¢ pod opieka
odpowiedzialnej osoby, bez stosowania niedozwolonych srodkéw przymusu.

. Zabezpieczy¢ miejsce i przedmioty mogace mieé znaczenie dowodowe — bez zbednego dotykania,

niszczenia lub samodzielnego badania.

. Dyrektor ocenia obowigzek zawiadomienia Policji lub innych wiasciwych organéw zgodnie z

charakterem czynu i ustawg o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich.

. Poinformowa¢é opiekundéw w zakresie wtasciwym dla sytuacji. Jezeli osoba pokrzywdzona jest

matoletnia, jej ochrone i wsparcie prowadzi sie wedtug Standardéw Ochrony Matoletnich.

Wyroby tytoniowe, e-papierosy i wyroby nikotynowe na terenie Szkoty

1.

Pracownik przerywa uzywanie wyrobu i informuje wychowawce lub dyrektora zgodnie z
organizacjg pracy Szkoty.

. Moze poprosi¢ ucznia o dobrowolne przekazanie wyrobu. Nie przeprowadza przeszukania.

. Wychowawca lub wyznaczona osoba informuje opiekuna i przeprowadza dziatania

wychowawecze/profilaktyczne; stosuje sie konsekwencje przewidziane w Statucie.

. Jezeli zachowanie jest powtarzalne, taczy sie z innymi zachowaniami ryzykownymi lub moze

stanowic¢ przejaw demoralizacji, stosuje sie procedure nr 6 i proponuje adekwatne wsparcie.

Alkohol, srodki odurzajace i inne przejawy demoralizacji

Informacja o uzywaniu substancji lub innych zachowaniach ryzykownych

1.

Pracownik przekazuje informacje wychowawcy oraz dyrektorowi/pedagogowi/psychologowi;
ocenia sie, czy uczen jest aktualnie pod wptywem substancji i czy potrzebuje pomocy medycznej.

. Jezeli stan ucznia wskazuje na zatrucie, zaburzenia Swiadomosci, oddychania, ryzyko utraty

przytomnosci lub inne zagrozenie — wzywa sie 112/999 i zapewnia ciggty nadzor.

. Opiekundéw informuje sie bez zbednej zwtoki, z zastrzezeniem sytuacji objetych Standardami

Ochrony Matoletnich.

. Szkota podejmuje dziatania wychowawcze, profilaktyczne i pomocowe; moze wskazac

specjalistyczne formy pomocy.

. W przypadku przejawédw demoralizacji lub czynu karalnego dyrektor stosuje przepisy ustawy o

wspieraniu i resocjalizacji nieletnich, w tym — w granicach prawa — $rodki oddziatywania
wychowawczego albo zawiadomienie sgdu rodzinnego/Policji.

Srodki oddziatywania wychowawczego dyrektora

Jezeli spetnione sg ustawowe przestanki, dyrektor moze — za zgodg nieletniego i jego
rodzicéw/opiekuna prawnego — zastosowac srodek oddziatywania wychowawczego przewidziany



ustawa, np. pouczenie, ostrzezenie ustne lub pisemne, przeproszenie pokrzywdzonego,

przywrdcenie stanu poprzedniego lub wykonanie okreslonych prac porzgdkowych na rzecz Szkoty.

Nie stosuje sie tych srodkdw, jezeli ustawa wytgcza takg mozliwos¢ lub gdy charakter sprawy

wymaga zawiadomienia wtasciwego organu.

Znalezienie substancji podejrzanej o dziatanie odurzajgce lub psychoaktywne

1.

Nie dotykac¢ substancji gotymi rekami, nie wachac, nie prébowac i nie wykonywac samodzielnych
testéw. Ograniczy¢ dostep oséb postronnych.

. Niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora. Dyrektor wzywa Policje, jezeli charakter znaleziska

uzasadnia podejrzenie substancji zabronionej.

. W miare mozliwosci zabezpieczyé miejsce znalezienia przed zmianami bez przenoszenia

substancji, chyba ze pozostawienie jej stwarza wieksze zagrozenie.

. Po przybyciu Policji przekazaé informacje o okolicznos$ciach znalezienia i postepowac zgodnie z

poleceniami stuzb.

. Jezeli doszto do ekspozycji, spozycia lub kontaktu z substancjg i wystepujg objawy — wzywa sie

112/999.

Podejrzenie posiadania przez ucznia substancji odurzajacej lub psychoaktywnej

1.

Nie pozostawiaé sytuacji bez reakcji; poinformowacé dyrektora i zapewnié bezpieczne warunki do
dalszych dziatan.

. W obecnosci drugiej osoby dorostej mozna poprosié ucznia o dobrowolne przekazanie substancji

lub dobrowolne okazanie zawartosci rzeczy. Pracownik nie dokonuje przeszukania.

. Jezeli uczen odmawia, a podejrzenie jest uzasadnione, dyrektor wzywa Policje; przeszukanie i

zabezpieczenie substancji nalezy do uprawnionych stuzb.

. Dobrowolnie wydang substancije zabezpiecza sie przed dostepem oséb postronnych i przekazuje

Policji; zdarzenie dokumentuje sie.

. Opiekundéw informuje sie zgodnie z okoliczno$ciami i dobrem ucznia; w razie podejrzenia

demoralizacji stosuje sie procedure nr 6.

Kradziez, przywtaszczenie lub uszkodzenie mienia

1.

Przyjgé zgtoszenie, zabezpieczyé miejsce i dostepne informacje, nie przeprowadzac przeszukania
uczniéw.

. Poinformowac¢ wychowawce i dyrektora. Ustali¢ podstawowe fakty na podstawie rozmdéw

prowadzonych osobno z uczestnikami i Swiadkami.

. W zaleznosci od wartosci mienia, okolicznosci, powtarzalnosci i charakteru czynu dyrektor ocenia

potrzebe zawiadomienia Policji lub sgdu rodzinnego oraz zastosowania przepiséw ustawy o
wspieraniu i resocjalizacji nieletnich.

. Poinformowac opiekundw uczestniczgcych uczniéw. Dgzy¢ do naprawienia szkody lub

zados$éuczynienia w sposdb zgodny z prawem i Statutem, bez wymuszania przyznania sie.



5. Jezeli zdarzenie taczy sie z grozbami, przemoca, wymuszeniem lub krzywdzeniem ucznia, stosuje
sie takze Standardy Ochrony Matoletnich.

Préba odebrania ucznia przez osobe nieupowazniong, wtargniecie osoby obcej lub podejrzenie
uprowadzenia

1. Nie wydawaé ucznia osobie, ktdrej uprawnienia nie zostaty potwierdzone zgodnie z zasadami
obowigzujgcymi w Szkole.

2. Pracownik informuje dyrektora/wicedyrektora i — jezeli sytuacja jest bezpieczna — kieruje osobe
do miejsca wyznaczonego do wyjasnienia sprawy, nie pozostawiajac jej swobodnie w strefach
przeznaczonych dla uczniéw.

3. W przypadku agresji, proby sitowego odebrania dziecka, podejrzenia uprowadzenia, odmowy
opuszczenia Szkoty lub innego bezposredniego zagrozenia wzywa sie Policje przez 112.

4. W przypadku sporu miedzy opiekunami pracownik nie rozstrzyga samodzielnie kwestii wiadzy
rodzicielskiej; postepuje na podstawie dostepnych Szkole prawomocnych orzeczen, dokumentéw
i obowigzujacych zasad, a w razie zagrozenia korzysta z pomocy Policji.

5. Zdarzenie dokumentuje sie i — gdy moze stanowic¢ zagrozenie dobra matoletniego — stosuje
réwniez Standardy Ochrony Matoletnich.

Informacja o przestepstwie sciganym z urzedu / zabezpieczenie miejsca i dowodéw

1. Osoba, ktéra posiada wiarygodng informacje o podejrzeniu przestepstwa, niezwtocznie informuje
dyrektora/wicedyrektora; w sytuacji wymagajacej natychmiastowej interwencji wzywa 112.

2. Dyrektor realizuje obowigzki instytucji wynikajace z art. 304 Kodeksu postepowania karnego, w
tym zawiadomienie wtasciwego organu i dziatania stuzgce niedopuszczeniu do zatarcia Sladéw i
dowoddw — w granicach kompetencji Szkoty.

3. Nie prowadzi sie samodzielnego ,,dochodzenia”, nie wymusza wyjasnien ani nie dokonuje
przeszukan.

4. Jezeli osobg pokrzywdzong jest matoletni, jego ochrone, kontakt z opiekunem, dokumentacje
interwencji i plan wsparcia prowadzi sie zgodnie ze Standardami Ochrony Matoletnich.

Kryzys samobdjczy, préba samobdjcza lub Smier¢ samobadjcza ucznia

1. Informacja o zamiarze samobdjczym lub bezposrednim zagrozeniu

1) Kazdy pracownik traktuje powaznie informacje o zamiarze samobdjczym, planie,
przygotowaniach, prébie samobdjczej lub zachowaniu wskazujgcym na bezposrednie
ryzyko.

2) Nie pozostawia ucznia samego. Zapewnia spokojne, bezpieczne miejsce i usuwa z
bezposredniego otoczenia dostepne srodki mogace stuzy¢ samouszkodzeniu, jezeli
mozna to zrobié bezpiecznie.

3) Niezwtocznie informuje dyrektora/wicedyrektora oraz psychologa/pedagoga, ale nie
przekazuje ucznia miedzy osobami bez zapewnienia ciggtosci opieki.



4) Przy zamiarze, planie, dostepie do srodkdw, prébie samobdjczej, istotnym
samouszkodzeniu lub innym wysokim ryzyku wzywa sie 112/999. Decyzja o potrzebie
interwencji medycznej nie moze byé uzalezniona wytgcznie od przyjazdu rodzica.

5) Opiekunéw informuje sie bez zbednej zwtoki, chyba Ze istniejg przestanki z
Standardéw Ochrony Matoletnich wskazujgce, ze kontakt z okreslonym opiekunem
mogtby zwiekszy¢ zagrozenie.

6) Po zabezpieczeniu kryzysu Szkota ustala z rodzing i specjalistami zasady bezpiecznego
powrotu i wsparcia ucznia w Szkole.

2. Préba samobdjcza poza Szkotg / powrét ucznia

1) po otrzymaniu informacji dyrektor wtgcza psychologa/pedagoga i wychowawce w
zakresie niezbednym do wsparcia;

2) ustala sie z opiekunem sposéb komunikacji i zalecenia istotne dla bezpieczeristwa w
Szkole, z poszanowaniem prywatnosci ucznia;

3) pracownicy otrzymuja tylko informacje konieczne do realizacji ich zadan;

4) monitoruje sie dobrostan ucznia bez stygmatyzowania i bez omawiania zdarzenia na
forum klasy bez uzasadnienia.

3. Smier¢ ucznia w wyniku samobéjstwa

1) dyrektor uruchamia dziatania kryzysowe i kontaktuje sie z organem prowadzgcym
oraz organem nadzoru w zakresie wymaganym sytuacjg;

2) Szkota koordynuje informowanie personelu, uczniéw i rodzicow tak, aby chronic
prywatnos$¢ rodziny i ograniczy¢ ryzyko nasladownictwa;

3) zapewnia wsparcie psychologiczno-pedagogiczne osobom najbardziej narazonym i
identyfikuje uczniow wymagajacych pilnej pomocy;

4) kontakt z mediami prowadzi wytgcznie dyrektor lub wyznaczona osoba.

Ciaza uczennicy — bezpieczenstwo, wsparcie i organizacja nauki

1. Informacje o cigzy traktuje sie jako informacje szczegdlnie wrazliwg i przekazuje wytgcznie
osobom, ktérych udziat jest konieczny.

2. Dyrektor, wychowawca, pedagog/psycholog i — stosownie do sytuacji — pielegniarka szkolna
ustalajg z uczennicy i jej opiekunami potrzebne wsparcie i organizacje nauki w granicach prawa.

3. Szkota przeciwdziata stygmatyzacji, wysmiewaniu i naruszaniu prywatnosci uczennicy.

4. Jezeli okolicznosci cigzy mogag wskazywacé na przestepstwo seksualne, wykorzystanie, przemoc,
réznice wieku lub inng sytuacje zagrazajgcg matoletniej, nie prowadzi sie tej kwestii w ramach
niniejszej procedury — niezwtocznie stosuje sie Standardy Ochrony Matoletnich i obowigzki
zgtoszeniowe.

Podejrzana przesytka, paczka, substancja lub informacja o zagrozeniu

1. Nie dotykaé, nie otwieraé, nie przenosi¢, nie potrzgsac i nie wachac podejrzanej przesytki lub
substancji.



2. Ograniczy¢ dostep do miejsca i niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora. W zaleznosci od charakteru
zagrozenia dyrektor wzywa 112 i postepuje zgodnie z instrukcjami stuzb.

3. Osoby, ktére miaty bezposredni kontakt z substancjg, powinny ograniczy¢ dalsze przemieszczanie
sie i wykonywa¢ polecenia stuzb; w razie objawdéw medycznych wzywa sie ratownictwo.

4. Nie uzywaé w bezposrednim sgsiedztwie podejrzanego przedmiotu urzadzen ani czynnosci, co do
ktérych stuzby zalecajg ograniczenie. Nie podejmowac samodzielnej neutralizacji.

5. Ewakuacje lub pozostanie w budynku zarzgdza dyrektor zgodnie z oceng sytuacji i poleceniami
stuzb.

Zagrozenie bombowe, bron lub niebezpieczny przedmiot

1. Informacja o tadunku wybuchowym / podejrzany przedmiot

1) Osoba przyjmujgca informacje zachowuje spokdj, zapisuje mozliwie doktadnie tresc,
godzine i okolicznosci zgtoszenia oraz niezwtocznie informuje dyrektora i 112.

2) Nie dotyka sie podejrzanego przedmiotu ani nie prébuje ustalac jego zawartosci.
Zabezpiecza sie rejon przed dostepem innych osob.

3) Dyrektor podejmuje decyzje dotyczgce ewakuacji zgodnie z procedurg ewakuacji i
poleceniami Policji/PSP. Po przybyciu stuzb bezwzglednie wykonuje sie ich polecenia.

2. Bron lub inny przedmiot stwarzajacy bezposrednie zagrozenie

1) Nie podejmowac préby odebrania broni osobie, jezeli wigze sie to z ryzykiem
eskalacji. Priorytetem jest oddalenie uczniéw od zagrozenia, wezwanie 112 i
stosowanie sie do instrukcji stuzb.

2) lJezeli przedmiot zostat znaleziony bez osoby, ktéra nim wiada, nie dotykaé go i
zabezpieczy¢ dostep do miejsca.

3) Po zdarzeniu dyrektor zapewnia dokumentacje i — jezeli uczestniczyt w nim matoletni
jako osoba pokrzywdzona lub sprawca przemocy — stosuje odpowiednie przepisy i
Standardy Ochrony Matoletnich.

Alkohol lub srodki odurzajgce podczas wycieczki szkolnej

1. Kierownik wycieczki zapewnia bezpieczenstwo grupie i ocenia stan ucznia. W przypadku objawdw
zatrucia lub innego zagrozenia zdrowia wzywa 112/999.

2. Nie przeprowadza przeszukania bagazu ucznia. Moze poprosi¢ o dobrowolne przekazanie
zakazanej substancji lub dobrowolne okazanie rzeczy; w razie uzasadnionego podejrzenia
przestepstwa lub potrzeby przeszukania wzywa Policje.

3. Niezwtocznie informuje dyrektora i opiekunéw ucznia. Do czasu przejecia ucznia przez opiekuna
lub stuzby zapewnia mu opieke i — gdy to potrzebne — oddzielenie od grupy bez pozostawiania
samego.

4. Dalszy udziat ucznia w wycieczce i sposob odbioru ustala sie z dyrektorem oraz opiekunem
zgodnie z regulaminem wycieczki i wzgledami bezpieczeristwa.



5.

Po zdarzeniu stosuje sie dziatania wychowawcze/profilaktyczne oraz — gdy sg przestanki —
procedure nr 6.

Wypadek ucznia pozostajacego pod opieka Szkoty

1.

Pracownik, ktéry powzigt wiadomos¢ o wypadku, niezwtocznie zapewnia poszkodowanemu
opieke, udziela pierwszej pomocy i — jezeli stan tego wymaga — wzywa 112/999.

. Jezeli nauczyciel prowadzi zajecia, zapewnia nadzér nad pozostatymi uczniami przez innego

pracownika; nie pozostawia grupy bez opieki.

. O wypadku zawiadamia sie dyrektora. Zawiadomienia wymagane przepisami BHP realizuje

dyrektor lub osoba upowazniona, w szczegdlnosci wobec opiekundw poszkodowanego oraz
wtasciwych podmiotédw wskazanych w rozporzadzeniu.

. Wypadek $miertelny, ciezki lub zbiorowy wymaga niezwtocznych zawiadomien wskazanych w

przepisach, w tym prokuratora i organu sprawujacego nadzor pedagogiczny; w przypadku zatrucia
zawiadamia sie takze wtasciwego panstwowego inspektora sanitarnego.

. Jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia lub urzadzenia,

miejsce pozostawia sie — o ile nie zagraza to bezpieczeristwu — w stanie umozliwiajgcym ogledziny
i zabezpiecza przed dostepem osdb nieuprawnionych.

. Dyrektor powotuje zespot powypadkowy zgodnie z obowigzujgcym rozporzadzeniem. Zespét

ustala okolicznosci i przyczyny oraz sporzgdza protokdt powypadkowy.

. Po wypadku dyrektor analizuje przyczyny i ustala srodki zapobiegawcze; pracownicy otrzymujg

informacje potrzebne do wyeliminowania podobnego ryzyka.

Wypadek podczas wyjscia lub wycieczki

opiekun/kierownik zabezpiecza poszkodowanego i grupe oraz udziela pierwszej pomocy;

wzywa ratownictwo, jezeli jest potrzebne, i niezwtocznie informuje dyrektora oraz opiekuna
ucznia;

dokumentacja i postepowanie powypadkowe odbywajg sie wedtug tych samych zasad prawnych
jak w przypadku zdarzenia na terenie Szkoty.

Pierwsza pomoc

Zadbaj o wtasne bezpieczenstwo i bezpieczenstwo miejsca zdarzenia. Nie narazaj sie na
zagrozenie, ktérego nie mozesz kontrolowac.

Sprawdz reakcje i oddech poszkodowanego. W sytuacji zagrozenia zycia wezwij 112/999 i
postepuj zgodnie z instrukcjami dyspozytora oraz posiadanymi umiejetnosciami.

W przypadku braku prawidtowego oddechu rozpocznij resuscytacje krgzeniowo-oddechows i uzyj
AED, jezeli jest dostepne, zgodnie z poleceniami urzgdzenia i zasadami pierwszej pomocy.

Przy masywnym krwotoku zastosuj bezposredni ucisk i inne srodki zgodne z posiadanym
przeszkoleniem. W razie podejrzenia urazu kregostupa nie przemieszczaj poszkodowanego,

chyba ze pozostawienie go w miejscu zdarzenia stwarza wieksze zagrozenie.



e Nie podawaj uczniowi lekdw w ramach pierwszej pomocy, chyba ze stosowanie okreslonego leku
ratunkowego wynika z odrebnej, zgodnej z prawem procedury dotyczacej konkretnego ucznia i
personel jest przygotowany do jej realizacji.

e Nie pozostawiaj poszkodowanego bez opieki. O zdarzeniu i udzielonej pomocy poinformuj
dyrektora i opiekuna ucznia.

Zespot kryzysowy i kontakty z mediami

W zdarzeniach powaznych lub wieloosobowych dyrektor moze powotac zespét kryzysowy w sktadzie
adekwatnym do zdarzenia, np. dyrektor/wicedyrektor, pedagog, psycholog, wychowawca, pracownik
BHP i inne osoby potrzebne do koordynacji dziatan.

1) Zespodt koordynuje przeptyw informacji, wsparcie uczniow i pracownikow, wspotprace ze
stuzbami oraz dziatania po zdarzeniu.

2) Za kontakt z mediami odpowiada wytgcznie dyrektor lub osoba wyznaczona. Personel nie
przekazuje mediom informacji pozwalajacych zidentyfikowac uczniéw ani danych dotyczacych ich
sytuacji rodzinnej, zdrowotnej lub interwencji.

Postanowienia koncowe

Procedury podlegajg przeglagdowi po zmianach prawa, istotnych zdarzeniach lub ujawnieniu luki
organizacyjnej.

Zmiana Standarddw Ochrony Matoletnich nie wymaga przepisywania ich tresci do niniejszego
dokumentu; wystarczajgce jest utrzymanie aktualnego odestania.

Wersje ujednolicong wprowadza dyrektor w trybie wtasciwym dla regulacji wewnetrznych Szkoty, a
personel zostaje z nig zapoznany.



